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附件 1

基础教育系统教师重点更新及具体操作说明

从 2022 年秋季开学起，全国教师管理信息系统将作为中小学教师教育管理

平台的数据来源，上海市教师教育管理平台中所有个人信息全部来源于全国教师

管理信息系统，平台不再对教师个人信息进行采集和更新。经梳理，全国教师管

理信息系统中的 “岗位类别”、“校级职务”、“专业技术职务”、“任教学段”、“任

教课程”和“手机号码”将直接影响教师的培训报名与学分认证等关键操作。

请按照以下步骤在全国教师管理信息系统中正确填报信息：

一、更新并确认岗位评任情况

建议教师对“岗位类别”和“校级职务”两个字段进行更新。其中岗位类别

选择为教师岗位和管理岗位的，作为判断是否参加教师培训的条件之一。校级职

务根据教师填写情况，后期作为判断是否参加干部培训的条件之一。

具体操作：1.点击左侧栏目中的“岗位聘任”；2.在右侧“岗位聘任”栏目

下点击“增加”；3.在弹出来的“新增岗位聘任”窗口中对“岗位类别”和“校

级职务”字段下拉框中选择对应的字段，并将对应的“岗位等级”等信息进行对

应的更新。
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二、更新并确认现任专业技术职务

建议对“聘任专业技术职务”进行更新，作为教师身份和职称的重要判断依

据，作为判断教师是否是高级教师、需不需要完成 54 个学分的重要依据。

具体操作：1.点击左侧栏目中的“专业技术职务聘任”；2.在右侧“专业技

术职务聘任”栏目下点击“增加”；3.在弹出来的“新增专业技术职务聘任”窗

口中对“聘任专业技术职务”字段下拉框中选择对应的字段，然后将对应的其他

字段信息进行更新。

三、更新并确认任教学段和任教课程

建议教师对“任教学段”和“任教课程”两个字段进行更新，这两个字段作

为判断教师是否能够选择对应学科和学段培训内容的主要依据之一。

具体操作：1.点击左侧栏目中的“教育教学”；2.在右侧“教育教学”栏目

下点击“增加”；3.在 “任教学段”处选择对应的学段，如学前教育、小学、普

通初中、普通高中等，然后将对应的其他字段信息进行更新；4.在 “任教课程”

处选择对应的类别，如在小学课程中选择语文，然后将对应的其他字段信息进行

更新。
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四、更新并确认手机号码

建议更新为常用的手机号码，此号码主要作为接收市教师教育管理平台发送

短信通知和后期验证移动设备学习之用。

具体操作，更新手机号，需要校级管理者操作。对于手机号缺失的教师，操

作如下： 1.在左侧“日常维护”选择“联系方式”；2 在右侧点击“新增”；3.
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在搜索框中选择需要新增手机号的教师；4.在手机字段中新增手机号。对于手机

号需要变更的，操作如下：1.点击左侧栏目中的“变更申请”；2.在右侧点击“新

增”；3.在 “新增信息变更”中选择联系方式；4.在手机字段中修改手机号。

以上信息更新提交审核后，需经过校级和区级两级审核，审核通过的信息于

24 小时后同步至管理平台，教师登录教师教育管理平台后，先点击个人首页头

像下方的个人信息按钮，查看个人资料是否正确和与全国教师管理信息系统中的

一致。


